Titulo: “Hacia un empleo publico
inclusivo: claves para humanizar el
Estado”

Albacete, 2y 3 de julio de 2026

Facultad de Derecho. Salén de Actos

Direccion
- D?. Juana Morcillo Moreno

Catedratica de Derecho Administrativo, coinvestigadora principal de
HUMATEC y HUDISEP y codirectora de la Catedra Discapacidad y
Dependencia

UCLM

- D2. Pablo Meix Cereceda

Profesor titular de Derecho Administrativo y coinvestigador principal de
HUMATEC y HUDISEP

UCLM

Secretaria
D2. Carmen Maria Fajardo Martinez
Profesora de Secundaria e investigadora

JCCM / UCLM

Dirigido a:

Estudiantes, personal docente e investigador (PDI), personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios (PTGAS), egresados/as, profesionales
y familiares que deseen conocer los desafios y oportunidades que plantea el
empleo publico para conseguir unas Administraciones publicas mas
humanas.



Objetivos

- Ofrecer una visién global de cédmo conseguir un empleo publico mas
inclusivo y, con ello, humanizar las politicas publicas.

- Ahondar en las cuestiones mas importantes (v.gr. novedades normativas,
servicios publicos, colectivos vulnerables, buenas practicas, etc.).

- Conocer la opinion sobre el tema de responsables de los tres niveles
territoriales, académicos/as, profesionales y personal técnico, sin olvidar
testimonios que aporten ideas en primera persona.

Programa

Dia 2 de julio

09,15 h. Entrega de documentacién

09,30 h. Inauguracion

Julign Garde Lépez-Brea. Rector de la UCLM

Representante JCCM

Representante Diputacion de Albacete

Manuel Serrano Lépez. Alcalde de Albacete

Isabel M° Martinez Lozano. Directora de Programas con
Universidades y Promocion del Talento Joven de la Fundacién
ONCE

Decano de la Facultad de Derecho de Albacete

Juana Morcillo Moreno. Codirectora del curso de verano

10,15 h. Mesa redonda 1: Humanizacion y empleo publico: desarrollos
recientes

Modera: Sergio Sanchez Paris

Participan:

©)

Empleo publico: josefa Cantero Martinez. Catedratica de
Derecho administrativo en la UCLM

Teletrabajo: M? Encarnacion Gil Pérez. Profesora titular de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la UCLM

Adaptaciones en procesos selectivos para personas con
discapacidad: Isabel Martinez Lozano. Directora de Programas



con Universidades y Promocion del Talento Joven de la
Fundacion ONCE

11,30 h. Coffee break

12,00 h. Mesa redonda 2: La formacion del personal en las
Administraciones publicas
= Modera: Pablo Meix Cereceda
= Participan:

o Estado: Ana Porras del Rio. Gerenta del Instituto Nacional de
Administraciéon Publica

o Comunidad Auténoma: Carmen Meneses Torres. Jefa de area
en la Direccion General de Funcion Publica. Consejeria de
Hacienda, Administraciones publicas y Transformacion
digital. JCCM.

o Provincia: representante Diputacion de Albacete

o Municipio: Alberto Reina Moreno. Concejal de Coordinacién
General de Funcionamiento del Gobierno Municipal,
Comunicacidon entre Areas, Concejalias, Servicios 'y
Departamentos. Ayuntamiento de Albacete

16,00 h. Mesa redonda 3: Humanizacidon en la prestaciéon de servicios
publicos
» Modera: Carmen M? Fajardo Martinez
= Participan:

o Accesibilidad: Sandra Pdampanas Aparicio. Contratada
INVESTIGO UCLM

o Educacién: Diego Pérez Gonzdlez. Delegado provincial de
Educacion

o Sanidad: Juani Garcia Vitoria. Delegada provincial de Sanidad.

o Servicios sociales: representante de la JCCM
Dia 3 de julio
09,30 h. Ponencia invitada: "El derecho a ser digital, y a no serlo, de las
personas con discapacidad”

* Presenta: Juana Morcillo Moreno

» Ponente: José Luis Pifiar Mafas. Catedratico de Derecho
Administrativo en la Universidad San Pablo-CEU



10,15 h. Mesa redonda 4: Humanizacién en otros servicios esenciales
*» Modera: Pablo Meix Cereceda
= Participan:
o Judicatura: Maria Jesus Alarcén Barcos. Presidenta de la
Audiencia Provincial de Ciudad Real

o Abogacia: Donelia Rolddn Martinez. Abogada y ex senadora

o Notaria. Maria Adoracion Ferndndez Maldonado. Notaria en
Albacete

o Prevencién de riesgos laborales. Maria Angeles Mur Nufio.
Técnica Superior en Prevencién de Riesgos Laborales.
Direccion General del Instituto Nacional de la Seguridad

Social
11,30 h. Coffee break
12,00 h. Mesa redonda 5: Experiencias y buenas practicas

= Modera: Juana Morcillo Moreno
= Participan:

o Humanizacién salud: Eva M° Galan Moya. Profesora titular de
Enfermeria en la UCLM. Directora de la Catedra AECC-UCLM
para la Humanizacion en la atencion integral y el cuidado del
paciente oncoldgico y su entorno

o Humanizacién educacién: Carmen Maria Fajardo Martinez.
Profesora de Secundaria en la JCCM y doctoranda en la UCLM

o Personal funcionario: Carmen Marin Moreno. Funcionaria de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

o Personallaboral:

- Rosa Ana Navarro Lujdn. Personal laboral de la
Diputacion de Albacete

- Lorena Cérdoba Navarro. Personal laboral del
Ayuntamiento de Albacete

13,15 h. Conclusiones: Juana Morcillo Moreno y Pablo Meix Cereceda

13,30 h. Clausura y actuacién Grupo Alhambra Albacete

Durante el curso, se contara con dos intérpretes de lengua de signos que daran
testimonio de la importancia de su funcién.



Colaboran

- Fundaciéon ONCE

- Agencia de Investigacion e Innovacion de Castilla-La Mancha

- Facultad de Derecho de Albacete

- Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa

- Centro de Estudios Europeos “Luis Ortega Alvarez”

- Catedra Derecho de las Personas con Discapacidad y Dependencia

(DyD)

- Catedra Gobierno Abierto

Proyecto “La humanizacion de las Administraciones en el Estado social: tecnologias,
servicios publicos y colaboracidn multinivel” (HUMATEC: SBPLY/24/180225/000012),
finangiado por JCCM/FEDER, UE

Proyecto “Humanismo digital y discapacidad: claves para unos servicios
publicos personalizados” (HUDISEP: 2025-GRIN-38281), financiado por
UCLM/FEDER, UE
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