
ÍNDICEPROGRAMA

16:00
INAUGURACIÓN
Excma. Sra. Carolina Darias San Sebastián
Ministra de Política Territorial y Función Pública
 Excma. Sra. María Teresa Fernández de la Vega 
Presidenta del Consejo de Estado
 Dña. Concepción Campos Acuña
Presidenta de la Asociación de MSP

1ª JORNADA 17 NOVIEMBRE
16 A 19:00 H
Inscripción abierta

Presidenta de la Asociación de MSP

16:20
PONENCIA

 Dña. Mª Ángeles Durán. Profesora de Investigación
ad honorem. Consejo Superior de Investigaciones
Científicas

Las mujeres en la administración pública y el 
teletrabajo

16:40
PONENCIA

 Dña. Susana de la Sierra. Profesora de derecho 
administrativo de la Universidad de Castilla-La Mancha

Las mujeres en el entorno digital: algunas 
observaciones sobre la Carta de Derechos 
Digitales



ÍNDICE

MESA DE EXPERIENCIAS
Modera: Pilar Madrid. Presidenta de la Comisión de 
Igualdad de FEDECA.

 Plan de Igualdad de la Diputación de Castellón. 
Dña. Pilar Batet / Dña. Ana Portal 

PROGRAMA

17:00
PONENCIA

 Dña. Ana de Miguel. Profesora de la Universidad Rey 
Juan Carlos de Madrid

El mito de la libre elección y la carrera
profesional de las mujeres: cómo no retroceder
en igualdad

17:40
Dña. Pilar Batet / Dña. Ana Portal 

 Presupuestos de género Andalucía. 
D. Buenaventura Aguilera Díaz. Consejería de Hacienda 
de la Junta de Andalucía.

 Cultura e Igualdad: el Observatorio de Igualdad 
de género en el ámbito de la cultura.
Dña. Consuelo Sánchez Naranjo. Ministerio de Cultura. 

 Experiencia de Igualdad de la Universidad 
Carlos III de Madrid. 
Dña. Patricia Nieto

 Iniciativa  del INAP para el fomento de la 
Igualdad de género.
Dña. María Amor Sánchez de Ron. Instituto Nacional de 
Administración  Pública



ÍNDICEPROGRAMA

18:50
CLAUSURA 1ª JORNADA

2ª JORNADA 3 DICIEMBRE
Y AHORA PASAMOS A LA ACCIÓN
17 A 19:30 H
Inscripción reservada a Asociadas

ESPACIO DE PARTICIPACIÓN
¿De la teoría a la práctica? Prioridades de 

 Dña. Beatriz Gimeno Reinoso
Directora General del Instituto de la Mujer y para la 
Igualdad de Oportunidades

17:00

18:30

¿De la teoría a la práctica? Prioridades de 
actuación para la igualdad en el Sector Público

ASAMBLEA GENERAL

Grupos de debate bajo la metodología “art of hosting”
 Formación en liderazgo para las Mujeres en el Sector 
Público
 Agenda de mujeres expertas en el Sector Público
 Elaboración de planes y proyectos normativos en las 
Administraciones Públicas
 Comunicación y redes sociales de la Asociación.
 Relaciones con las socias de la Asociación Mujeres en 
el Sector Público
 Iniciativas de Networking de Mujeres en el Sector 
Público.



ÍNDICEOrganiza: Coordina:

Patrocinan: 

Apoyan: 

Colaboran: 


