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CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN DEL TUTOR PROFESIONAL 

DATOS DEL ESTUDIANTE 
 

Apellidos  Nombre  

D.N.I  Teléfono  Correo electrónico  

Fecha de inicio  Fecha de finalización  

Estudios  

 

TUTOR DE LA EMPRESA 
 

Empresa  

Apellidos  Nombre  

Cargo  

Correo electrónico  Teléfono  

 

SOBRE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA POR EL ESTUDIANTE  
(Donde 1 MINIMO, 5 MÁXIMO)  

Al inicio de la práctica Al final de la práctica 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

Disciplina y comportamiento en el trabajo           

Motivación, interés y actitud demostrados           

Capacidad de ajustarse a nuevas situaciones y cambios           

Asistencia y puntualidad           

Apertura, disposición a cooperar con los demás           

Integración en la empresa           

Responsabilidad            

Capacidad de asimilar y seguir instrucciones           

Capacidad de expresión oral y escrita           

Capacidad para el trabajo en equipo           

Capacidad de trabajo autónomo           

Iniciativa y proactividad           

Capacidad de análisis y resolución de problemas           

Capacidad de obtener información           

Capacidad de decisión           

Creatividad y originalidad           

Tolerancia a la tensión           

Calidad del trabajo realizado           

Capacidad para planificar y organizar el trabajo y metodología            

Formación del estudiante para cumplir 
con las actividades asignadas:  

Conocimientos técnicos           

Habilidades personales           
 
 
 

     

INDIQUE EL TIEMPO QUE SE HA EMPLEADO EN LA TUTORÍA DEL ESTUDIANTE (horas/semana)  

PUNTUACIÓN DE LA LABOR REALIZADA POR EL ALUMNO EN SU EMPRESA (Valore de 1 a 10)   
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En                           a                     de            de 

 

 

 

FIRMA DEL TUTOR Y SELLO DE LA EMPRESA 

 

 

 

 

 

REMITIR EL PRESENTE CUESTIONARIO AL TUTOR DE PRÁCTICAS DEL CENTRO 

NOTA: La información aquí contenida se tratará de forma confidencial 

 

COMENTARIOS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: 

 

OTROS ASPECTOS DE INTERÉS  (Donde 1 MINIMO, 5 MÁXIMO) 1 2 3 4 5 

¿Qué aspectos valora más de las prácticas en 
empresas? 

Preparar un futuro técnico para su empresa      

Colaborar en la formación del estudiante      

La actividad realizada por el estudiante      

¿Contrataría usted al estudiante?      

¿Volvería a tener a un estudiante en prácticas?      

COMENTARIOS, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: 

 


